九十九學年度第二學期第二次研究發展會議臨時會
會議紀錄
開會時間：100年6月16日（星期四）下午二時
開會地點：行政大樓三樓會議室 
主持人：朱延祥研發長
出席者：李光華教務長、顏上堯總務長(何昇璉秘書 代)、張元翰國際長(許協隆副國際長 代)、陳彥良館長、楊敏修主任(張國隆組長 代)、黃蓓蕾主任、李允中主任（王雅慈組長 代）、李正中院長、陳志臣院長、李誠代理院長(吳大任副院長 代)、王乾盈院長、陳錕山主任、王文俊主任、王成勉教授、陳文逸教授、陳建志教授(董家鈞副教授 代)、陳良健教授(張中白副教授 代)
列席者：徐國鎧副研發長、施小文秘書、鄭國興組長(許靖宜 代)、董家鈞組長
請假者：衛友賢院長、綦振瀛院長、劉振榮代理院長、楊鎮華中心主任、吳春桂教授、張東生教授、林銀議主任、周錦宏副教授
記錄：陳美芳
壹、報告事項
貳、討論事項
第一案：「中大工研院聯合研發中心」屬性變更案。(提案單位：聯合研究中心)

決　議：一、第五條第一款修訂為：「ㄧ、環境與能源科技組。」
二、因該中心原設立程序係經校務發展委員會及校務會議審查通過，其變更屬性，仍應依原程序辦理，故第八條修訂為：「本辦法經研究發展會議、校務發展委員會議及校務會議通過，校長核定後實施，修正時亦同。」

三、其餘照案修訂通過。
第二案：「國立中央大學教師研究成果發表績效獎勵實施要點」修訂案。(提案單位：研發處)

決　議：一、第三點修訂為：「…，係指本校專任（案）教師或研究人員（含博士後研究）以本校為所屬服務機構為名於SCI、SSCI、TSSCI、THCI及A&HCI期刊發表之論文，以及經審查機制出版（第一版）且有ISBN之學術專書…。」。
二、第五點第一項將“教師”修正為”教研人員”。第五點第4款修訂為：「…；專書之出版計算時間為前三年度一月一日至十二月三十一日所出版之專書，每本書以獎勵一次為限，…。」
三、第六點修訂為：「每位教研人員PRI-1、PRI-2及PRI-3績效指標可獲得之獎勵金額度，…。」
四、第七點將”本辦法第五條”修正為”本要點第五點”。
五、其餘照案修訂通過。
第三案：「國立中央大學產學合作及推廣教育人員管理要點」新訂草案。(提案單位：研發處) 

決　議：一、第六點修訂內容如下：
1.第一項第一款修訂為：「國科會計畫人員：…專任助理參與計畫前具有與計畫研究相關之學校、公務機關(構)或財團法人之經歷年資，…。」
2.第二款第一目修訂為「非國科會計畫專任助理職前具有學校、公務機關（構）或國內、外之民營機構、財團法人之年資，與擬任工作性質相近、職務等級相當且服務成績優良之年資，得於所任薪級範圍內，每滿1年提敘1級，至多提敘5級。申請人應備齊相關證明文件，由計畫主持人於約用申請表核實審核辦理提敘。未於約用申請提敘之職前年資，得於到職三個月內另案簽核，核定後以到職日生效；未於到職三個月內提出者，則自簽奉核定日生效。」，並將條文改列為第二項。
3.第二款第一目修訂為「執行全校性及校務行政工作，或經費係由校方或各單位全額或部分補助之非國科會計畫專任助理，敘薪標準依本校「契約僱用人員報酬標準表」規定辦理。」，並將條文改列為第三項。
4.第二款第一目修訂為「非國科會計畫專兼任助理核敘薪資如需超過上述標準，須於計畫合約內詳列專兼任助理姓名，並敘明原因簽請校方同意之。」，並將條文改列為第四項。
5.第六點第二款第4目修訂為：「4.工讀生：校內工讀金比照「國立中央大學學生工讀助學金辦理原則」規定辦理。
二、第十一點第一項修訂為：「專任助理僱用期滿或中途離職，應至遲於一個月前預告離職，…。」
三、其餘照案通過。

第四案：修訂「國立中央大學建教合作、推廣教育收入收支要點」為「國立中央大學產學合作、推廣教育收入收支要點」修訂案。(提案單位：研發處) 

決　議：一、第五點第三款刪除“（請參見「國立中央大學建教產學合作管理費、結餘款出國差旅支用要點」）。”
二、第七點第十款刪除。第十一款修訂為：「辦理業務檢討會、年終餐會或依學校規定辦理之文康活動相關支出（含藝文活動、康樂活動及自強活動）相關支出，每年以一次為限。」。第十二款修訂為：「致贈單位同仁年節禮品或離職退休同仁紀念品費用，每年總額以三五仟元為限。」。
三、其餘照案修訂通過。
肆、散會：下午四時十分。
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