
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 第一章  緒論 第一節 沿革與現況分析 第二節 發展目標 第三節 發展策略 第二章  行政支援與組織再造 第一節 現況與瓶頸 第二節 組織再造 第三節 校園網路基礎建設、科學計算環境建置與行政 e化 第四節 健全財務管理 第五節 發展永續校園 第三章  教務與教學發展規劃 第一節 提升教學品質 第二節 建構學習輔導機制 第三節 加強 E化教學資源 第四節 強化大學部共同科教學 第五節 多元彈性入學方案 第六節 系所整合機制 第四章  學務發展策略與規劃 第一節 維護校園安全，建立優質校園生活文化 第二節 營造優質活動學習環境，促進學生身心健全發展 第三節 多元鏈結內外資源，提升中大競爭力 第四節 塑造中大人形象，培養世界公民 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 第五章 研究發展策略與規劃 第一節 研發成果提升之策略與配合措施 第二節 校級研究中心之發展規劃 第三節 頂尖研究領域整合規劃與目標 第四節 研究績效評估指標 第五節 產學合作與區域帶動 第六章 資源開發需求與分配 第一節 資源開發與整合運用 第二節 新校區發展規劃 第三節 基礎建設與新建館舍 第四節 員額空間與經費規劃 第七章 建置國際化學習環境 第一節 國際學術交流發展 第二節 強化英語教學及國際化學習 第三節 校園環境國際化 第四節 國際招生制度 第八章 結語  

 

 

 

 

 

 

 

 

附件一 中程發展計畫大綱 



說明說明說明說明：：：：  

一、為達培育人才、追求卓越及服務社會三大目標，研擬八大方針，建立師生共同創造頂尖

大學之使命感與榮譽心，創造敬業與和諧之優良校風。如下: 

 

1.創新整體運作機制 

2.加強行政支援 服務管理服務管理服務管理服務管理 

3.健全財務管理 

資源整合資源整合資源整合資源整合 4.強化基礎建設 

標竿學習標竿學習標竿學習標竿學習 5.發展永續校園 

6.激勵考核人員 

7.延攬優秀師資 教學與研究教學與研究教學與研究教學與研究 

8.招生策略 

 

二、擇與貴院(中心)發展有關項目規則，研擬未來五年發展策略與作法，內容以一頁為原則。

字級 12。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：各單位配合計畫藍圖之六大執行內容：行政支援與組織再造、建置國際

學習環境、發展研究發展、教務與學務發展、推展國內合作與區域帶動、

發展永續校園，進行工作盤點表，再以目標里程圖（5500魚骨圖）呈現，

每單位每年擇要 1~3工作目標提列。 

 

一、行政支援與組織

再造 

2008 2009 2010 2011 2012 例行 

(例) 年度自評      � 

       

       

       

 

附件二 未來五年研究發展規劃說明 

附件三 工作目標時程-魚骨圖範例 


